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REGLAMENTO DE LLAMADO A CONCURSO PARA CARGOS DE AYUDANTES ALUMNOS

ARTÍCULO 1º: Los Ayudantes Alumnos son aquellos alumnos de la Facultad de Ciencias Químicas y Tecnológicas de la Universidad Católica de Cuyo tiene por propósito brindar el marco general que encuadre el desarrollo de la actividad de los estudiantes que se desempeñan como auxiliares en docencia, investigación y/o extensión en asignaturas y/o proyectos, en las distintas carreras que tienen como misión iniciarse en la formación para el ejercicio de la docencia y/o investigación universitaria.
ARTICULO 2º: El acceso al cargo se producirá por concurso abierto de antecedentes, y de ser requerido por la cátedra solicitante, una prueba de oposición de conformidad con lo estipulado en este Reglamento. 

ARTÍCULO 3º: Las carreras de la Facultad de Ciencias Químicas y Tecnológicas dispondrán de vacantes para la designación de ayudantes alumnos en 2 categorías: 

· Ayudante alumno en docencia  

· Ayudante alumno en investigación y /o extensión
Ambas categorías podrán ser: 

· Ayudante alumno con beneficio de descuento en la cuota de pago de alumno según Régimen Orgánico de Beneficios

· Ayudante alumno ad honoren

ARTICULO 4º: Son funciones del ayudante alumno en docencia:

· Colaborar con los profesores en el dictado de la asignatura, fortaleciendo la parte práctica de la asignatura con las tareas que le sean encomendadas, según se definan en la convocatoria a selección interna, pero siempre bajo la supervisión y responsabilidad académica del profesor a cargo del curso o asignatura.

· Fortalecer la comunicación entre el Equipo Docente y el alumnado por el estrecho vínculo que puede generarse a través de las relaciones transversales dentro del claustro.

· Colaborar en la elaboración del programa, selección de bibliografía y trabajos prácticos.
· La dedicación horaria semanal del Ayudante Alumno será de DIEZ (10)  horas cátedra mínimo (dependiendo de la materia y carrera)
ARTICULO 5º: Son funciones del ayudante alumno en investigación:

· Realizar las tareas de formación en investigación que le fueren asignadas, según se definan en la convocatoria a selección interna. Las mismas se realizarán bajo la supervisión y responsabilidad académica del director del proyecto o responsable asignada.
· La dedicación horaria semanal del Ayudante Alumno será de DIEZ (10) horas .cátedra mínimo (dependiendo de la materia y carrera).
El cupo de cargos con beneficios económico por carrera será definido por la Dirección de la Carrera y en acuerdo con las propuestas anuales presentadas por los titulares de cátedras  y teniendo en cuenta la cantidad de alumnos de la asignatura.

Además deberá ser aprobado por Consejo Directivo, quienes analizarán la disponibilidad, la pertinencia y el presupuesto disponible para toda la Facultad de Ciencias Químicas y Tecnológicas. 

ARTÍCULO 6º: Una vez determinado el cupo, la Facultad deberá publicarlos en carteleras y en la página Web de la UCCuyo con la siguiente información: 
a. Denominación de la Cátedra que abre concurso
b. Número y categoría de cargos a concursar
c. Fecha y hora de apertura y cierre de inscripción con presentación de carpeta de antecedentes 
d. Fecha y hora del concurso de oposición si lo hubiera 
e. Periodo de la designación
f. Requerimientos particulares para el desempeño del cargo como por ejemplo: conocimiento de un idioma extranjero, de computación, etc.
ARTÍCULO 7º: Los alumnos aspirantes podrán inscribirse como máximo en dos cátedras diferentes, debiendo tener aprobadas las asignaturas en las que se inscriben. En este caso solo podrá optar a la categoría de Ayudante alumno con beneficio de descuento en la cuota en solo una. 
ARTÍCULO 8º: El concurso constará de:
· Valoración de Antecedentes donde se considerará: 
a) Nota final de la asignatura en la cual se inscribe. El postulante al cargo de Alumno Ayudante, deberá tener aprobada la materia a la que se postula como ayudante.

b) Promedio general alcanzado en las materias rendidas hasta el momento de su postulación al cargo de Alumno Ayudante–incluido los aplazos-.

c) Índice de regularidad de los estudios. Este índice se obtiene dividiendo el número total de materias aprobadas por el número de materias regularizadas. 

d) Poseer condición de alumno regular.
e) Satisfacer algún otro requisito particular solicitado por la cátedra a concursar 
· Instancia de oposición ante jurado, si la cátedra así lo resuelve, que puede consistir en:    

a) Coloquio oral sobre un tema a elección del postulante.
b) Examen de conocimientos sobre la materia en cuestión 

c) De cualquier otro modo que la cátedra considere

ARTÍCULO 9º: Ante la igualdad en la evaluación de los candidatos se dará preferencia al que esté más avanzado en la carrera.
ARTICULO 10º: Todas las funciones se concursarán de manera simultánea en los meses de noviembre/diciembre de cada año, pudiendo extenderse a febrero/marzo del siguiente. El Consejos Directivo realizará las designaciones a partir del mes de abril del año siguiente, y por una duración máxima de un año. Si el alumno debiera cumplir funciones sólo en el segundo cuatrimestre, la Facultad podrá efectuar una convocatoria en los meses de mayo/junio y designarlo por seis meses a partir de agosto. Se preverá una nueva convocatoria para el caso en que la selección quede desierta o se agote el orden demérito.

ARTÍCULO 11º: El ayudante alumno que resulte “Ayudante alumno con beneficio de descuento en la cuota” podrá durar en su cargo solo un ciclo académico, siendo necesario nuevo concurso para mantener la condición; es posible su re designación solo por un año académico más. Luego de concluir un segundo periodo, no podrá acceder a un tercer año en esta misma condición. Podrá continuar, si resulta aprobado en los respectivos concursos, como ayudante alumno en la categoría “Ad honorem”. 
ARTÍCULO 12º: El ayudante alumno que resulte “Ayudante alumno Ad honorem” podrá durar en su cargo hasta dos ciclos académicos, siendo necesario nuevo concurso para mantener la condición posteriormente. No hay límite de tiempo, si aprueba los concursos respectivos, para continuar con la ayudantía Ad honorem. 
ARTÍCULO 13º: Una vez cumplido cada ciclo académico, el cuerpo académico de la cátedra deberá expedir –según corresponda- al Decano, Secretario o Director de Carrera- un informe sobre la actuación del Alumno Ayudante, detallando las actividades realizadas por este, y valorar tal actuación conforme a la siguiente escala de valoración: Sobresaliente, Muy Bueno, Bueno, Regular o Malo.  Este informe quedará asentado en acta que será incorporada al legajo del alumno. 
ARTÍCULO 14º: Al finalizar sus funciones al cabo del año se le extenderá una certificación que acredite su desempeño. En la misma se hará constar el número de horas de trabajo cumplidas en el transcurso del año, y además será firmada por el titular de la cátedra y el decano de la Facultad.
ARTÍCULO 15º: El Ayudante Alumno elaborará, al término de su ayudantía, un informe detallado sobre el trabajo realizado. El mismo deberá ser elevado en duplicado: uno para la cátedra y otro será incorporado al legajo.

ARTÍCULO 16°: La participación del Ayudante-alumno en la actividad de la cátedra tendrá por objetivo profundizar la formación de aquel a través de las diversas tareas que desempeñe, las cuales deberán integrar armónicamente el estudio y la investigación con el apoyo de las actividades docentes.

ARTÍCULO 17°: Los aspectos no previstos en el presente reglamento serán resueltos por la Dirección de Carrera, quien los consultará con el Consejo Directivo si lo considera necesario. 
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